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平成 27 年度 公益社団法人京都府介護支援専門員会定時総会 次第 

 

日 時 ： 平成 27 年 6 月 27 日（土） 

              14：00～16：00 

場 所 ： ハートピア京都 4階第 4・5会議室 

 

 

1.開会の辞 

 

2.会長挨拶 

 

3.議長選任 

 

4.点呼・宣言 

 

5.日程説明 

 

6.議事録署名人選任 

 

7.報告事項 

 

報告第 1号  公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 26 年度事業報告について 

報告第 2号  公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 27 年度事業計画について  

報告第 3号  公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 27 年度収支予算について  

報告第 4号  公益社団法人京都府介護支援専門員会諸規程について 

報告第 5号  顧問の選任について 

 

8.決議事項 

第 1 号議案  公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 26 年度収支決算報告(案) 

について 

第 2 号議案  理事の選任について 

 

9.新会長挨拶 

 

10.退任役員代表挨拶 

 

11.閉会の辞 
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報告第1号 公益社団法人京都府介護支援専門員会平成26年度事業報告について 
公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 26 年度事業報告について、下記のとおりご報告いたします。 

公益社団法人移行後、第 2 期となる本年度は、府民へ介護支援専門員の役割への理解と本会への理解をして

いただくための活動に取り組みました。 

 

１ 総会 

○定時総会を下記日程にて開催しました。 

平成 26 年 6 月 28 日（土） 場所；ハートピア京都 

○選挙管理委員会を下記日程にて開催し、平成 27年度理事改選に向けて協議しました。 

平成 27 年 3 月 26 日（木） 場所；ハートピア京都 

 

２ 理事会 

○理事会を下記日程にて開催しました。 

      第 1 回 平成 26年 5月 10 日（土） 場所；ハートピア京都 

      第 2 回 平成 26年 6月 28 日（土） 場所；ハートピア京都 

      第 3 回 平成 26年 8月 23 日（土） 場所；ハートピア京都 

      第 4 回 平成 26年 9月 20 日（土） 場所；ハートピア京都 

      第 5 回 平成 26年 10 月 25 日（土） 場所；ハートピア京都 

      第 6 回 平成 27年 1月 17 日（土） 場所；ハートピア京都 

      第 7 回 平成 27年 3月 6 日（金） 場所；ハートピア京都 

○拡大理事会を下記日程にて、開催しました。 

      第 1 回 平成 26年 6月 28 日（土） 場所；ハートピア京都 

      第 2 回 平成 27年 3月 6 日（金） 場所；ハートピア京都 

 

３ 常任理事会 

○常任理事会、正副会長会を下記日程にて開催し、毎月の収支報告・会員の動向・各部会の活動報告・理事 

会での協議事項の検討を行いました。 

      第 1 回 平成 26年 4月 24 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 2 回 平成 26年 5月 10 日（土） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 3 回 平成 26年 5月 22 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 4 回 平成 26年 6月 26 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 5 回 平成 26年 7月 24 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 1 回 平成 26年 8月 9 日（土） 場所；ハートピア京都（正副会長会） 

      第 2 回 平成 26年 8月 28 日（木） 場所；ハートピア京都（正副会長会） 

      第 6 回 平成 26年 9月 25 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 7 回 平成 26年 10 月 23 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 8 回 平成 26年 11 月 20 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 9 回 平成 26年 12 月 25 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 10 回 平成 27年 1月 22 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 11 回 平成 27年 2月 26 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

      第 12 回 平成 27年 3月 26 日（木） 場所；ハートピア京都（常任理事会） 

   

４ 部会・委員会 

（１）総務部会 

○公益事業委員会 

【活動内容】府民公開講座の企画・運営・非会員および府民からの相談対応・関係機関との連携 

① 公益事業委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 26年 5月 1日（木） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 26年 8月 7日（木） 場所；ハートピア京都 

② 当会のキャラクターを選定しました。 

前年度に実施したキャラクター募集より、最優秀賞として 

右の『介都くん』（かいとくん）を選定しました。 

次頁府民公開講座にて、表彰式を行いました。 

                                                       『介都くん』 
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③ 府民公開講座を下記日程にて開催しました。 

テーマ；「人はなぜ苦しむのか？～人の苦しみを聴く力を人気アニメから学ぶ～」 

講 師；佐藤泰子氏（京都大学大学院人間・環境学研究科人間社会論講座 精神分析学研究室研究員） 

日 時；平成 26 年 11 月 8日（土） 18:00～20:00 

場 所；ハートピア京都 3 階大会議室 

 

④ 関係機関・団体への参加・協力・後援・委員推薦を下記の通り行いました。 

委 員 会 名 委 員 

「明日の京都」第三者委員会 吉良 厚子 

地方分権一括法に係る福祉施設等の基準検討委員会 松本 善則 

京都府地域リハビリテーション連携推進会議 松本 善則 

京都地域包括ケア推進機構理事会 井上 基 

認知症対策推進プロジェクト医療・ケア連携部会 松本 善則 

認知症対策推進プロジェクト初期対応・地域部会 北野 太朗 

看取り対策プロジェクト事前準備会 吉良 厚子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 戸石 和子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 細見 英子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 畑中 久美子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 佐藤 弓子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 山下 宣和 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 本多 智子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 松本 善則 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 野田 啓子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 草部 京子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 辻村 シノブ 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 谷岡 恭子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 髙木 はるみ 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 兵藤 愼秩 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 堂下 純子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 南 哲也 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 川口 登喜一 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 鈴木 豊子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 畑中 めぐみ 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 川添 チエミ 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 石川 朱美 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 加藤 純子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 濱頭 香里 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 大藪 志保 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 中藤 正一 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 中平 克樹 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 古川 節子 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 松尾 洋 

在宅療養コーディネーター（地域リーダー） 児玉 邦子 

京都府介護・福祉サービス第三者評価等支援機構 清水 紘 

きょうと介護・福祉ジョブネット幹事会 藤本 喜章 

京都くらしの安心・安全ネットワーク会議 小林 啓治 

京丹後市高齢者虐待防止ネットワーク会議 城下 直子 

丹後地域保健医療協議会 城下 直子 

京都府地域リハビリテーション南丹圏域連絡会 西村  篤 

地域リハビリテーション山城北圏域連絡会 森  恵子 

山城南地域保健医療協議会 古川 節子 
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委 員 会 名 委 員 

京都市長寿すこやかプラン推進協議会 吉良 厚子 

京都市ユニバーサルデザイン審議会委員 松本 惠生 

京都市介護認定審査会委員 北区 佐藤 弘恵 

京都市介護認定審査会委員 左京区 川添 チエミ 

京都市介護認定審査会委員 左京区 井上 基 

京都市介護認定審査会委員 中京区 松本 善則 

京都市介護認定審査会委員 下京区 上田 充子 

京都市介護認定審査会委員 右京区 吉良 厚子 

京都市介護認定審査会委員 右京区 木村 春香 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市北区 村田 淑子 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市上京区 髙野 幹也 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市左京区 野島 昌竜 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市中京区   北川 裕行 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市東山区 川口 登喜一 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市山科区   捧 元一 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市下京区 鹿倉 絹枝 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市南区  高橋 由美子 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市右京区 川添 チエミ 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市西京区 澤田 千浩 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市洛西支所 廣田 みつ子 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市伏見区  佐野 美幸 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市深草支所 佐藤 弘恵 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 京都市醍醐支所 上田 充子 

地域包括支援センター運営協議会委員構成員 亀岡市 今西 美津子 

京都府医師会地域ケア委員会 松本 善則 

京都府医療推進協議会 井上 基 

京都府医療トレーニングセンター運営委員会・在宅医療小委員会 西谷 友香子 

京都府糖尿病対策推進事業委員会 小林 啓治 

京都府介護老人保健施設協会シンポジウム 松本 善則 

京都府介護福祉士資格取得支援講座 上田 充子 

京都府介護福祉士資格取得支援講座 山下 宣和 

京都福祉サービス協会評議員 井上 基 

京都市長寿すこやかセンター運営委員会 小林 啓治 

京都市社協・社会福祉研修センター事業委員会 甲田 由美子 

京都市社協・福祉用具展示コーナー運営委員会 高木 はるみ 

京都市社会福祉協議会苦情解決第三者委員会 小林 啓治 

第三者評価ネットワーク会議 川添 チエミ 

京都府高齢者サービス総合調整推進会議 髙木 はるみ 

京都府医療推進協議会 西谷 友香子 

京都府作業療法士会編纂委員 小林 啓治 

京都福祉サービス協会苦情解決のための第三者委員会 井上 基 

認知症疾患医療連携連携協議会 宮津市 田茂井 久美子 

認知症疾患医療連携連携協議会 京丹後市 依田 久子 

認知症疾患医療連携連携協議会 与謝野町 中西 竜幸 

認知症総合支援事業アドバイザリーボード 井上 基 

 

○出版委員会 

【活動内容】書籍の出版企画・在庫管理・出版会社との連携 

    平成 27 年 3月、介護報酬改定クイックマスターを発行しました。 



7 

 

○倫理委員会 

【活動内容】会員資格の裁定・介護支援専門員の倫理に関する案件の処理・個人情報に関する案件の処理 

総務・倫理委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 27年 1月 14 日（水） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 27年 2月 18 日（水） 場所；ハートピア京都 

 

○会員管理委員会 

  【活動内容】会員数の増減管理・会費納入状況の確認・会員からの相談受付 

会員管理委員会を下記日程にて開催しました。 

プレ   平成 26 年 10 月 21 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 1 回 平成 26年 11 月 18 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 26年 12 月 15 日（月） 場所；ハートピア京都 

第 3 回 平成 27年 1月 26 日（月） 場所；ハートピア京都 

 

○認定調査委員会 

【活動内容】事務受託法人の運営管理・認定調査員研修の企画・運営・他の事務受託法人との連携 

① 認定調査委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 26年 5月 28 日（水） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 26年 11 月 19 日（水） 場所；ハートピア京都 

② 認定調査員研修を下記日程にて開催し、資質の向上に努めました。 

第 1 回 平成 26年 7月 25 日（金） 場所；国際ホテル 

第 2 回 平成 27年 1月 17 日（土） 場所；和牛登録会館 

     ※研修の後、懇親会を開催し、情報交換を行いました。 

 

○第三者評価委員会 

【活動内容】第三者評価事業の運営管理・第三者評価者の育成・第三者評価機構への協力 

① 第三者評価委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 26 年 10 月 9日（木） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 26 年 11 月 10 日（月） 場所；ハートピア京都 

第 3 回 平成 27 年 1月 21 日（水） 場所；ハートピア京都 

② 6 か所の第三者評価事業として、調査及び審査会を実施。 

③ 介護・福祉サービス第三者評価機関連絡会議への出席 

④ 介護サービス分野評価項目等の見直し検討部会への出席 

⑤ ネットワーク会議への出席 

 

○災害対策委員会 

【活動内容】ＪＲＡＴの組織化・研修の開催 

① 災害対策委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 26年 10 月 3日（金） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 27年 1月 9日（金） 場所；ハートピア京都 

② 京都府より要請のあった災害派遣福祉チームへチーム員を推薦し、下記日程で修を受講。 

平成 27 年 2 月 9 日（月）、2 月 10 日（火） 場所；京都テルサ 

平成 27 年 3 月 10 日（火） 場所；ハートピア京都 

③ ブロック委員総会にて災害研修を開催。 

平成 27 年 2 月 21 日（土）  場所；京都テルサ 

 

○総務委員会 

【活動内容】予算・決算の審議・規程等の見直し 

総務・倫理委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 27年 1月 14 日（水） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 27年 2月 18 日（水） 場所；ハートピア京都 

 

 

（２）広報部会 
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○編集委員会 

【活動内容】ケアマネ・ポートの発行・ホームページの運営管理・メールマガジンの発信 

① 編集委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 26年 4月 22 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 26年 7月 22 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 3 回 平成 26年 10 月 28 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 4 回 平成 27年 1月 20 日（火） 場所；ハートピア京都 

② ケアマネ・ポートを年度 3回発刊しました。 

平成 26 年 5 月 45 号、平成 26年 10 月 46 号、平成 27年 1月 47 号 

③ メールマガジンを配信しました。 

通常号（毎月最終金曜日） 、臨時号（不定期）  36 号から 62 号まで 

④ 介護保険最新情報をホームページで発信しました。 

 

（３）学術部会 

学術部会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 26年 4月 8日（火） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 26年 5月 13 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 3 回 平成 26年 6月 10 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 4 回 平成 26年 7月 8日（火） 場所；ハートピア京都 

第 5 回 平成 26年 9月 9日（火） 場所；ハートピア京都 

第 6 回 平成 26年 10 月 14 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 7 回 平成 26年 11 月 11 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 8 回 中止 

第 9 回 平成 27年 1月 13 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 10 回 平成 27 年 2月 10 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 11 回 平成 27 年 3月 10 日（火） 場所；ハートピア京都 

 

○受託研修委員会 

【活動内容】受託研修の企画・実施 

京都および京都市より委託を受け、下記の通り受託研修事業を実施しました。 

① 京都府介護支援専門員実務従事者基礎研修 

研修実施期間；平成 26年 11 月 18 日（火）から平成 27 年 1月 19 日（月）まで 

実施コース；合同(1 日間) 2 コース、選択(4 日間) 4 コース、のべ 18 日間 

受講者数；241 名（申込者数；249 名）、うち、修了者 230 名 

コース 日程 会場 

合同 

南部 平成 26 年 11 月 18 日(火) 
京都テルサ 西館 1階 

テルサホール 

北部 平成 26 年 11 月 27 日(木) 
舞鶴勤労者福祉会館 

4 階 ホール 

選択 

 

居宅 A 

平成 27 年 1 月 7 日(水) 

平成 27 年 1 月 9 日(金) 

平成 27 年 1 月 14 日(水) 

平成 27 年 1 月 15 日(木) 

ハートピア京都 

3 階大会議室 

居宅 B 

平成 27 年 1 月 10 日(土) 

平成 27 年 1 月 11 日(日) 

平成 27 年 1 月 18 日(日) 

平成 27 年 1 月 19 日(月) 

ハートピア京都 

3 階大会議室 

施設C 

平成 26 年 12 月 4 日(木) 

平成 26 年 12 月 5 日(金) 

平成 26 年 12 月 19 日(金) 

平成 26 年 12 月 20 日(土) 

ハートピア京都 

3 階大会議室 



9 

 

   

    

 

 

 

 

② 京都府介護支援専門員専門研修・実務経験者更新研修〔課程Ⅰ〕 

研修実施期間；平成 26年 8 月 21 日から平成 26年 12 月 11 日まで 

実施コース；基礎(2 日間) 2 コース、選択(2 科目) 10 コース、対人援助技術（2日間）5 コース、 

のべ 24 日間 

受講者数；378 名（申込者数；384 名）、うち、修了者 369 名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

③ 京都府介護支援専門員専門研修・実務経験者更新研修〔課程Ⅱ〕 

研修実施期間；平成 26年 5 月 21 日から平成 27年 2月 19 日まで 

実施コース；3 日間 9 コース、のべ 27 日間 

受講者数；877 名（申込者数；884 名）、うち、修了者 862 名 

 

居宅D 

平成 26 年 12 月 6 日(土) 

平成 26 年 12 月 7 日(日) 

平成 26 年 12 月 13 日(土) 

平成 26 年 12 月 14 日(日) 

舞鶴勤労者福祉会館 

4 階 ホール 

コース 日程 会場 

必修科目 

・ 

基礎 

南部 
平成 26 年 10 月 6 日(月) 

平成 26 年 10 月 7 日(火) 

京都テルサ 西館 1階 

テルサホール 

北部 
平成 26 年 8 月 21 日(木) 

平成 26 年 8 月 22 日(金) 

舞鶴勤労者福祉会館 

4 階 ホール 

選択科目 

・ 

2 科目 

<①> 平成 26 年 10 月 23 日(木) 

ハートピア京都 

3 階大会議室 

<②> 平成 26 年 10 月 27 日(月) 

<③> 平成 26 年 10 月 28 日(火) 

<④> 平成 26 年 10 月 29 日(水) 

<⑤> 平成 26 年 10 月 31 日(金) 

<⑥> 平成 26 年 11 月 4 日(火) 

<⑦> 平成 26 年 11 月 6 日(木) 

<⑧> 平成 26 年 11 月 14 日(金) 

<⑨> 平成 26 年 8 月 27 日(水) 舞鶴勤労者福祉会館 

研修室 <⑩> 平成 26 年 8 月 28 日(木) 

必修科目 

・ 

対人援助

技術 

A 
平成 26 年 11 月 20 日(木) 

平成 26 年 11 月 21 日(金) 

ハートピア京都 

3 階大会議室 

B 
平成 26 年 11 月 22 日(土) 

平成 26 年 11 月 23 日(日) 

C 
平成 26 年 11 月 24 日（月・祝） 

平成 26 年 11 月 25 日（火） 

D 
平成 26 年 12 月 10 日(水) 

平成 26 年 12 月 11 日（木） 

E 
平成 26 年 10 月 20 日（月） 

平成 26 年 10 月 21 日（火） 

舞鶴勤労者福祉会館 

研修室 

コース 日程 会場 

A 南部居宅 

平成 26 年 5 月 21 日(水) 

平成 26 年 5 月 22 日(木) 

平成 26 年 5 月 23 日(金) 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

B 南部施設 

平成 26 年 5 月 27 日(火) 

平成 26 年 5 月 29 日(木) 

平成 26 年 5 月 30 日(金) 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

C 北部居宅 

平成 26 年 6 月 10 日（火） 

平成 26 年 6 月 11 日（水） 

平成 26 年 6 月 12 日（木） 

舞鶴勤労者福祉会館 

4 階 ホール 
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④ 京都府主任介護支援専門員研修 

研修実施期間；平成 26年 7 月 14 日から平成 26年 9月 1 日まで 

実施コース；前期 4日間、中期 3日間、後期 3日間、全 10日間 

受講者数；108 名（申込者数；142 名）、うち、修了者 108 名 

研修会場；ハートピア京都 3 階大会議室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

⑤ 京都府介護支援専門員更新研修（実務未経験者）・再研修 

研修実施期間；平成 26年 5 月 13 日から平成 26年 10 月 3日まで 

実施コース；講義(2 日間)3 コース、演習（5 日間）5 コース、のべ 31 日間 

受講者数；282 名（申込者数；282 名）、うち、修了者 268 名（実務未経験者研修） 

受講者数；121 名（申込者数；121 名）、うち、修了者 113 名（再研修） 

D 
南部居宅 

日祝コース 

平成 26 年 7 月 13 日（日） 

平成 26 年 7 月 20 日（日） 

平成 26 年 7 月 21 日（月・祝） 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

E 南部居宅 

平成 26 年 9 月 10 日（水） 

平成 26 年 9 月 12 日（金） 

平成 26 年 9 月 13 日（土） 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

F 南部居宅 

平成 26 年 12 月 16 日（火） 

平成 26 年 12 月 17 日（水） 

平成 26 年 12 月 18 日（木） 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

G 南部居宅 

平成 27 年 1 月 20 日（火） 

平成 27 年 1 月 22 日（木） 

平成 27 年 1 月 23 日（金） 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

Z 南部居宅 

平成 27 年 2 月 8 日（日） 

平成 27 年 2 月 9 日（月） 

平成 27 年 2 月 11 日（水・祝） 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

H 
南部居宅 

現任コース 

平成 27 年 2 月 17 日（火） 

平成 27 年 2 月 18 日（水） 

平成 27 年 2 月 19 日（木） 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

 日程 研修内容 

前期 

平成 26 年７月 14 日(月) 主任介護支援専門員の役割と視点 

平成 26 年７月 15 日(火) 
ターミナルケア 

人事・経営管理 

平成 26 年７月 17 日(木) 
ケアマネジメントと介護支援専門員の倫理 

サービス展開におけるリスクマネジメント 

平成 26 年７月 18 日(金) 地域援助技術 

中期 

平成 26 年 8 月 10 日(日) 
対人援助者監督指導 

        （スーパービジョン） 
平成 26 年 8 月 11 日(月) 

平成 26 年 8 月 12 日(火) 

後期 

平成 26 年 8 月 30 日(土) 
事例研究及び事例指導方法 

修了式 
平成 26 年 8 月 31 日(日) 

平成 26 年 9 月 1 日(月) 

コース 日 程 会 場 

講義 

南部 A 
平成 26 年 5 月 13 日(火) 

平成 26 年 5 月 14 日(水) 

京都テルサ 西館 1階 

テルサホール 

南部 B 
平成 26 年 6 月 24 日(火) 

平成 26 年 6 月 25 日(水) 

京都テルサ 西館 1階 

テルサホール 

北部C 
平成 26 年 7 月 23 日(水) 

平成 26 年 7 月 24 日(木) 

舞鶴勤労者福祉会館 

4 階 ホール 

演習 南部① 平成 26 年 7 月 1 日（火） ハートピア京都 
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⑥ 京都市ケアプラン研修 

研修実施期間；平成 26年 10 月 10 日から平成 26年 11 月 17 日まで 

実施コース；合同研修 1日、居宅 3日間、施設・居住系 2日間、介護予防 3日間、全 9日間 

受講者数；のべ 991 名（申込者数；1,081 名）、総受講者 495 名 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○独自研修委員会 

【活動内容】独自研修の企画・実施 

全 16 回の独自研修および第 3回京都府介護支援専門員研究大会を開催しました。 

① 診療報酬改定から読み解く〔次期〕介護報酬改定(会員限定) 

日時；平成 26 年 4月 18 日(金)  講師；宮坂佳紀先生  場所；ハートピア京都 

② 認知症ケアに必要な本人視点とは? ～パーソン・センタード・ケアと「ひもときシート」～ 

日時；平成 26 年 4月 20 日(日)  講師；山口喜樹先生  場所；ハートピア京都 

③ 法定研修では教えてくれないケアプラン作成演習～各種記録の押さえどころ理解～ 

日時；平成 26 年 5月 9 日(金)   講師；成澤正則先生  場所；ハートピア京都 

④ 筋委縮性側索硬化症（ALS）の方のケアマネジメント～難病の方の理解と支援～ 

平成 26 年 7 月 2 日（水） 

平成 26 年 9 月 4 日（木） 

平成 26 年 9 月 5 日（金） 

平成 26 年 9 月 24 日（水） 

3 階 大会議室 

南部② 

平成 26 年 7 月 7 日（月） 

平成 26 年 7 月 9 日（水） 

平成 26 年 9 月 17 日（水） 

平成 26 年 9 月 18 日（木） 

平成 26 年 9 月 25 日（木） 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

南部③ 

平成 26 年 7 月 5 日（土） 

平成 26 年 7 月 6 日（日） 

平成 26 年 8 月 2 日（土） 

平成 26 年 8 月 3 日（日） 

平成 26 年 9 月 21 日（日) 

ハートピア京都 

3 階 大会議室 

南部④ 

平成 26 年 7 月 30 日（水） 

平成 26 年 7 月 31 日（木） 

平成 26 年 9 月 19 日（金） 

平成 26 年 9 月 20 日（土） 

平成 26 年 9 月 30 日（火） 

ハートピア京都 

 

3 階 大会議室 

4 階 第 4・5 会議室 

3 階 大会議室 

北部⑤ 

平成 26 年 8 月 18 日（月） 

平成 26 年 8 月 19 日（火） 

平成 26 年 10 月 1 日（水） 

平成 26 年 10 月 2 日（木） 

平成 26 年 10 月 3 日（金） 

舞鶴勤労者福祉会館 

4 階 ホール 

コース 日程 会場 

合同研修 講演会 10 月 10 日（金） 京都テルサ 西館 1階 ホール 

介護予防 

＜基礎＞ 10 月 17 日（金） 
ハートピア京都 第 4・5 会議室 

＜実践＞ 
11 月 11 日（火） 

11 月 17 日（月） ハートピア京都 大会議室 

居宅介護 

＜基礎＞ 10 月 13 日（月･祝） 

京都テルサ 東館 セミナー室 
＜実践＞ 

10 月 16 日（木） 

11 月 5 日（水） 

施設・居住系 
10 月 22 日（水） ハートピア京都 大会議室 

11 月 12 日（水） ハートピア京都 第 4・5 会議室 
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日時；平成 26 年 6月 4 日(水)   講師；瀬津幸重先生  場所；ハートピア京都 

⑤ ～地域で気づき・つなぎ・支える～認知症相談支援ガイドブック研修会 

日時；平成 26 年 7月 4 日(金)   講師；京都市認知症地域支援推進員  場所；ハートピア京都 

⑥ 障害者施策から介護保険制度への上手な引き継ぎ方 

日時；平成 26 年 7月 25 日(金)   講師；山田 明先生  場所；ハートピア京都 

⑦ 事例研究の方法～資料作成からプレゼンテーションまで～ 

日時；平成 26 年 8月 8 日(金)   講師；福富昌城先生  場所；ハートピア京都 

⑧ 担当者会議がスムーズに開ける『はじめてのケアマネジメント』のエッセンスを用いて 

日時；平成 26 年 8月 26 日(火)   講師；渓村真司先生  場所；ハートピア京都 

⑨ がん患者・家族を支えるケアマネジャーのための情報ガイド 

～医療費の負担軽減からサービスの保険適応まで～ 

日時；平成 26年 9月 29 日(月)   講師；臼田一彦先生、甲田由美子先生  場所；ハートピア京都 

⑩ 精神疾患シリーズ～統合失調症について―家族も含めた支援方法～ 

日時；平成 26 年 11 月 13 日(木)  講師；澤田親男先生、坂井加津美先生  場所；ハートピア京都 

⑪ ＯＪＴシリーズ 新任ケアマネジャーへの指導 

～介護職でも相談員でもなく、ケアマネジャーとしてＯＪＴを学びませんか？～ 

日時；平成 26 年 12 月 3日(水)   講師；福富昌城先生  場所；和牛登録会館 

⑫ 介護保険法改正と 2015 年度介護報酬改定を読み解き解説(会員限定) 

日時；平成 26 年 12 月 18 日(木)  講師；宮坂佳紀先生  場所；ハートピア京都 

⑬ ケアプラン点検を学ぼう～『自己点検』から『事業所としての点検』まで～ 

日時；平成 27 年 1月 24 日(土)   講師；川添チエミ先生  場所；ハートピア京都 

⑭ 施設ケアマネジャーに求められる仕事力、期待される役割 

日時；平成 27 年 1月 31 日(土)   講師；菊地雅洋先生  場所；ハートピア京都 

⑮ スーパービジョンの実践～現場レベルの目線での検証～困難さの要因を探る～ 

日時；平成 27 年 3月 3 日(火)   講師；長田 貴先生  場所；ハートピア京都 

⑯ 自立支援に資する福祉用具・住宅改修のマネジメント 

～理学療法士＆福祉用具専門相談員が本音！で語るケアプランのポイント～ 

日時；平成 27 年 3月 16 日(月)  講師；中川宏實先生、清水真弓先生  場所；ハートピア京都 

 

第 3 回京都府介護支援専門員研究大会～ケアマネジャーにとって連携とは？～ 

日時；平成 26 年 11 月 15 日(土)  場所；メルパルク京都 

          基調講演；次期介護報酬改定の中で見えてきたもの 

                講師；厚生労働省 老健局 総務課 総括 遠藤征也氏   

          研究発表；「ケアマネジャーにとって連携とは？」 

                コメンテーター；福富昌城氏、コーディネーター井上基氏 

 

○調査研究委員会 

【活動内容】アンケート調査・集計・分析・会員インタビューの実施 

調査研究委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 26年 9月 10 日（水） 場所；ハートピア京都 

 

５ 組織運営委員会 

（１）ブロック活動 

○ブロック委員長会の開催 

    平成 26 年 5月 10 日（土） 場所；ハートピア京都 

○ブロック委員総会の開催 

    平成 27 年 2月 21 日（土） 場所；京都テルサ 

○ブロック研修会の実施 

    各ブロックにおいて下記日程にてブロック研修を開催しました。 

① 丹後・中丹ブロック           平成 26 年 10 月 25 日（土） 場所；中丹勤労者福祉会館 

② 中部ブロック               平成 26 年 11 月 29 日（土） 場所；京都府口丹波勤労福祉会館 

③ 京都市北東・京都市北西ブロック  平成 26 年 10 月 18 日（土） 場所；和牛登録会館 

                       平成 27 年 3月 13 日（金）  場所；社会福祉会館 

④ 京都市南西ブロック           平成 27 年 2月 7日（土）  場所；京都テルサ 
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⑤ 京都市南東ブロック           平成 26 年 11 月 30 日（日） 場所；京都テルサ 

⑥ 乙訓ブロック               平成 27 年 1月 31 日(土)   場所；済生会京都府病院 

⑦ 山城ブロック               平成 26 年 11 月 15 日(土)   場所；宇治市産業振興センター                

⑧ 相楽ブロック               平成 26 年 10 月 11 日(土)   場所；山城総合文化センター 

 

（２）日本介護支援専門員協会支部活動 

○一般社団法人日本介護支援専門員協会 支部活動 

     第 6 回社員総会 平成 26 年 6 月 22 日（日） 場所；鉄鋼会館 

     第 1 回都道府県支部長会議 平成 26 年 8 月 8 日（金） 場所；ベルサール神田 

     第 2 回都道府県支部長会議 平成 27 年 2 月 13 日（金） 場所；ホテルハーヴェスト南紀田辺 

 

  ○近畿ブロック活動 

     近畿ブロック会議 平成 26 年 9 月 18 日 場所；大阪府介護支援専門員協会 

     近畿ブロック会議 平成 26 年 11 月 11 日 場所；大阪府介護支援専門員協会 

 

  ○第 8回日本介護支援専門員協会全国大会 in 和歌山 

第 14 回近畿介護支援専門員研究大会和歌山大会への協力 

     テーマ；癒しの地 南紀・熊野発 

支え・支えあう、心通わせるケアマネジメント ～暮らし・いのち・よみがえり～ 

開催日：2015 年 2 月 14 日(土)～ 2 月 15 日(日)  

開催地：紀南文化会館・和歌山県田辺市 

 

（３）近畿研究大会京都大会実行委員会 

京都大会実行委員会を下記日程にて開催しました。 

第 1 回 平成 26年 5月 13 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 2 回 平成 26年 8月 7日（火） 場所；ハートピア京都 

第 3 回 平成 26年 9月 4日（火） 場所；ハートピア京都 

第 4 回 平成 26年 10 月 8日（火） 場所；ハートピア京都 

第 5 回 平成 26年 12 月 10 日（火）場所；ハートピア京都 

第 6 回 平成 27年 1月 23 日（火） 場所；ハートピア京都 

第 7 回 平成 27年 3月 20 日（火） 場所；ハートピア京都 
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報告第２号 公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 27 年度事業計画について 
公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 27 年度事業計画について、下記のとおりご報告いたします。 

 

はじめに 

 

平成２７年４月介護報酬が改定されました。全体でマイナス２．２７％の改定率の中、居宅介護支援費については

微増したものの、認知症・独居加算が基本報酬に包括化されたことにより、実質マイナス改定となった事業所もある

でしょう。 

その他にも、特定事業所加算の３区分化、特定事業所集中減算の適用割合・対象サービスの見直し等、２８年度

からの介護支援専門員の研修制度（実務研修や更新研修等）の大幅な改編とも併せて、介護支援専門員の職能

団体として、対応し乗り越えていかなければならない喫緊の課題が多くあります。また、様々な分野で次々と市町村

への権限移譲が進んでいく現状を踏まえると、今まで以上に府内の各市町村と直接協議をする機会を増やし、保

険者としての意思決定のプロセスに、関与していく必要性を感じています。 

介護支援専門員への厳しい意見が相変わらず聞こえてくる中、私たち職能団体が、介護支援専門員を守り、都

道府県・市町村・他団体に対し意見を代弁する際の発言力をつけるためには、引き続き、組織率の向上（会員数の

増大）が急務です。１人でも多くの介護支援専門員に本会の事を知ってもらい、入会してもらう機会を増やしていき

たいと思っています。そのためには、ブロックや市町村単位の介護支援専門員連絡会等との連携強化も最重要課

題となります。会長・副会長を中心にできるだけ、ブロック単位・市町村単位の集まりに出向き、意見交換をしていく

予定です。 

平成２６年度、本会は新しい執行部となり、新しい組織体制へと大きく舵を切りました。平成３０年度までの中期

（３年）・長期（５年）の目標と計画も策定、動き出しています。 

具体的には、３つの部会とそこにつながる１２の常設委員会を中心に、より多くの会員の皆様にご参加いただきなが

ら会の活動を推進しています。まだまだ、委員会の活動内容には強弱があり、十分にその役割・機能を発揮できて

いないものがあるのも事実ですが、だからこそ、２７年度も引き続き、一人でも多くの会員に参加していただけるよう

努めて参りたいと考えています。 

 

 

1. 介護保険の推進及び充実に関する事業 

発信・発言できる団体として組織強化 

 

【事業趣旨】 

 府民への介護保険制度の周知により、医療・福祉サービスへの理解を深めることで、要介護高齢者の自立生活

を実現し、社会福祉の増進に寄与することを目的とする。 

○ 府民への介護保険制度の周知 

○ 京都府が行う介護保険制度啓発事業への協力 

○ 京都府が策定する介護保険事業支援計画への協力 

○ 市町村が策定する介護保険事業計画への協力 

○ 事務受託法人としての認定調査員の派遣 

○ 認定調査員の資質向上のための研修の企画・運営 

○ 会員・非会員・府民からの相談対応 

○ 関係機関・団体等との連携 

○ 介護サービス第三者評価事業の実施 

○ 介護報酬改定への対応 

 

 

2. 府民の保健・医療・福祉の啓発及び増進に関する事業 

いつも府民の健康と福祉の向上をめざす 

 

【事業趣旨】 

介護支援専門員は、介護保険利用者である府民に一番近い福祉の専門職として、保健・医療・福祉の関係者との

連絡調整を行う。その役割をもって取り組む多職種間の連携の効率化により、府民の社会福祉の増進に寄与する

ことを目的とする。 

○ 府民を対象とし、関係機関が行う保健・医療・福祉に関するイベントへの協力 

○ 保健・医療・福祉分野における関係機関への講師派遣 
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○ 京都府社会福祉協議会受託事業 

○ 府民公開講座の企画・運営 

○ 関連書籍の出版企画 

○ 介護支援専門員の倫理に関する案件処理 

○ 個人情報に関する案件の処理 

○  

 

3. 介護支援専門員の資質向上や社会的地位向上に関する事業 

 専門職としてたえまぬ資質向上の取り組み 

 

【事業趣旨】 

介護支援専門員に対して相談受付・書籍の提供・研修会の開催により、資質の向上を目指す。 

介護支援専門員の資質の向上は、ケアプランの提案、相談内容の充実等、介護保険利用者である府民にとって、

充実したサービス利用環境を実現し、高齢者福祉の増進に寄与する。 

○ 発信・発言できる職能団体であるための組織率向上 

○ 各ブロック及び市区町村単位の介護支援専門員組織の活動への支援 

○ 各ブロック及び市区町村単位の介護支援専門員組織との意見交換の企画並びに実施 

○ 会員資格の裁定及び管理 

○ 会員からの相談受付・対応と分析 

○ 介護支援専門員に対する研修の企画及び体系化 

○ 介護支援専門員に対する以下の研修の効果的な実施 

・ 教養関連 

・ 制度関連 

・ ケアマネジメント基礎 

・ 保健医療分野 

・ 福祉分野 

・ 認知症関連 

・ 施設ケアマネジメント 

・ 研究大会 

○ 介護支援専門員に対する義務研修の受託 

・ 更新研修（未経験者研修・再研修） 

・ 実務従事者基礎研修 

・ 専門研修課程Ⅰ 

・ 専門研修課程Ⅱ 

・ 主任介護支援専門員研修 

・ 介護支援専門員の研修制度見直し（２８年度）に向けた対応 

○ 調査・研究委員会 

・ アンケート調査・集計・分析 

・ 会員インタビュー 

○ 介護支援専門員に対する情報の提供 

・ ケアマネ・ポートの発行 

・ ホームページの運営管理 

・ メールマガジンの発信 

○ 災害対策委員会 

・ ＪＲＡＴ（大規模災害リハビリテーション支援関連団体協議会）への協力 

・ ＤＷＡＴ（京都府災害派遣福祉チーム）への協力 

・ 災害発生時の連絡ネットワークの構築 

・ 研修の開催 

○ 近畿介護支援専門員研究大会京都大会実行委員会 

・ 大会実行委員会の組織化 

・ 大会内容の企画・準備 

・ 大会の実施 
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報告第３号 公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 27 年度収支予算について 
公益社団法人京都府介護支援専門員会平成 2７年度収支予算について、下記のとおりご報告いたします。 

 

公益社団法人京都府介護支援専門員会 平成 27 年度 収支予算書 
平成 27 年 4 月 1 日から平成 28年 3 月 31 日まで 

 共通公益 

目的事業 

 

法人会計 

平成 27年度

予算 

平成 26年度

予算 

 

増減 

一般正味財産増減の部      

      

(1) 経常収益      

受取入会金 600,000 600,000 1,200,000 600,000 600,000 

受取会費 3,600,000 3,600,000 7,200,000 6,000,000 1,200,000 

事業収益      

 研修事業収益 47,145,100 0 47,145,100 45,077,200 2,067,900 

  京都府受託研修 40,424,000 0 40,424,000 38,096,400 2,327,600 

  京都市受託研修 4,000,000 0 4,000,000 4,000,000 0 

  企画研修 2,721,100 0 2,721,100 2,980,800 -259,700 

 印刷物収入 1,050,000 0 1,050,000 557,500 492,500 

 事務受託収入 33,200,000 0 33,200,000 33,200,000 0 

 第三者評価収入 339,600 0 339,600 1,100,000 -760,400 

雑収益      

 受取利息 0 0 0 0 0 

経常収益計 85,934,700 4,200,000 90,134,700 86,534,700 3,600,000 

(2) 経常費用      

事業費      

 給与手当 22,000,000  22,000,000 17,700,000 4,300,000 

 法定福利費 3,000,000  3,000,000 2,290,000 710,000 

 福利厚生費 70,000  70,000 210,000 -140,000 

 調査員給与 21,000,000  21,000,000 20,000,000 1,000,000 

 旅費交通費 6,000,000 3,400,000 9,400,000 2,056,000 7,344,000 

 通信運搬費 3,500,000 130,000 3,630,000 3,074,000 556,000 

 消耗備品費 180,000  180,000 300,000 -120,000 

 消耗品費 600,000 100,000 700,000 2,550,000 -1,850,000 

 事務用品費 700,000 130,000 830,000 4,000,000 -3,170,000 

 印刷製本費 900,000 50,000 950,000 5,000,000 -4,050,000 

 関係団体費 170,000  170,000 230,000 -60,000 

 水道光熱費 400,000  400,000 360,000 40,000 

 賃借料 10,000,000 150,000 10,150,000 15,040,000 -4,890,000 

 リース料 850,000  850,000 780,000 70,000 

 保守料 1,800,000 200,000 2,000,000 800,000 1,200,000 

 諸謝金 9,000,000  9,000,000 10,500,000 -1,500,000 

 租税公課 4,100,000  4,100,000 360,000 3,740,000 

 顧問料 350,000  350,000 360,000 -10,000 

 支払手数料 300,000  300,000 240,000 60,000 

 雑費 1,014,700 40,000 1,054,700 684,700 370,000 

経常費用計 85,934,700 4,200,000 90,134,700 86,534,700 3,600,000 
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報告第４号 公益社団法人京都府介護支援専門員会諸規程について 
公益社団法人京都府介護支援専門員会諸規程について下記のとおり報告いたします。 

 

公益社団法人京都府介護支援専門員会倫理規程 
 

（目的） 

第１条 

本規程は、公益社団法人京都府介護支援専門員会（以下、「本会」という。）の倫理綱領に基づき、会

員の行動規範として規定し、第３条において定款第２条、第３条に定めた目的及び事業を円滑に遂行

するため倫理委員会の設置を規定する。本会会員（以下、「会員」という。）は、利用者の人権を尊重

し、介護保険制度の要である介護支援専門員として、その基本理念である「自立支援」「利用者本位」

を忘れることなく、次の事項を常に念頭に置き、職務を遂行する。 

 

（専門職としての社会的責任） 

第２条  

会員は、社会における健康・福祉に貢献することを使命とし、自らの良心と良識に従 

う自律ある行動が、利用者の安全で安心できる生活につながることを意識しなければな 

らない。また、利用者が地域社会や家庭において、自分の権利や意見を主張できるよう 

に配慮するとともに、援助を通じて利用者及び家族等との信頼関係を構築していく。 

 

（倫理委員会の設置） 

第３条 

 本会に倫理委員会（以下、「委員会」という。）を設置する。 

２．委員会は、倫理に関する諸問題を担当し、本会理事会(以下、「理事会」という。)に答申する。 

３．委員会は、倫理綱領及び本規程に基づき、会員への介護支援専門員の職務が行われることを助

言、指導又は支援する。 

４．委員会の活動詳細については、別途、公益社団法人京都府介護支援専門員会倫理委員会規程に

規定する。 

 

（専門職としての研鑽と向上） 

第４条  

  会員は、利用者が主体的に「生活の質」の維持・向上を目指すことを支援するため、介護保険サー

ビスの専門職として、関連する知識、技術、職業倫理の向上に努める。また、介護支援専門員や他の

専門職と知識や経験を交換し、自己の専門性や技術の向上に努めることによって、提供されるサービ

スの質の向上を図らなければならない。 

 

（法令の順守） 

第５条  

  会員は、職務の遂行に際して、社会規範、法令及び関係規則を遵守する。 

 

（公平性の確保） 

第６条  

  会員は、利用者の利益の為の有効な活動をし、所属する事業所あるいは、特定の事業 

 所の利益の為に不当に偏ることのないよう、中立的な立場から支援を行い、利用者の個別性に十分

配慮しながら、公平・公正かつ適切な対応を行う。 

 

（専門職相互の協力） 

第７条  

  会員は、利用者が最も効果的に保険・医療・福祉のサービスを利用できるよう、サービスに関係する

職種、主治医、保険者等との適切な連携を図る。 

 

（職務環境の整備） 

第８条  
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会員は、不正行為を防止する公正な環境の整備や維持も重要な責務であることを自覚し、自らの所属

組織の職務環境を改善する取り組みに積極的に参加する。 

 

（秘密保持） 

第９条  

  会員は、職務上、知り得た情報の秘密保持の義務を負う。 

 

附則 

1.この規程は、平成 20年 9月 1 日から施行する。 

2.この規程は、平成 27年 3月 6 日から施行する。 

 

公益社団法人京都府介護支援専門員会倫理委員会規程 
 

（名称） 

第１条 本会は、公益社団法人京都府介護支援専門員会倫理委員会（以下「委員会」とい 

う。）と称する。 

 

 （目的） 

第２条 委員会は、公益社団法人京都府介護支援専門員会倫理規程第３条第２・３項の役割を担う。 

 

 （委員会の設置） 

第３条 前条の目的を達成するために、倫理規程第３条第１項に基づき、公益社団法人京都府介護支

援専門員会（以下「本会」という。）に委員会を置く。 

 

 （委員）  

第４条 委員会の委員は３名とし、理事会において選出され、会長が任命する。 

  ２ 委員の任期は２年とする。 

  ３ 委員会は委員長を１人置き、委員長は委員が互選する。 

 

 （委員会の開催） 

第５条 委員会は、会長の要請に基づき、委員長が招集する。 

  ２ 委員会は、委員の過半数の出席がなければ開催することができない。 

  ３ 申立て案件に利害関係を有する委員は、審査に加わることができない。 

 

 （審査内容） 

第６条 委員会はこの会則の対象となる以下の事項に関し、定められた手続きを経た申立てや申請に

対し倫理的・社会的観点から審査する。 

（１） 本会会員（以下「会員」という。） もしくは会員以外からの苦情あるいは是正の申立てについ

て。 

（２） 本会が行う業務について。 

（３） 会員の是正処置や処分について。 

 

 

 

 （申立て・申請） 

第７条 委員会で審査する申立て・申請は、会長に対して書面で行わなければならない。 

  ２ 申立て・申請には、苦情あるいは是正の対象者(以下「被申立人」)が会員であり、  

    かつ個人として特定できなければならない。 

  ３ 申立て・申請には、申立てた者(以下「申立人」)の氏名又は団体名、連絡先等が特 

    定できなければならない。 

 

 （申立て・申請の受理） 

第８条 委員会が申立て・申請を受理するか否かは、委員会出席委員の過半数を持って決 

する。可否同数の場合は、委員長が決する。 
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  ２ 申立て・申請が受理されない場合は、理事会の承認を経て、会長より申立人に文 

    書で通知する。 

 

 （審査） 

第９条 委員会は、審査において申立人と被申立人の双方、あるいはその代理人から意見 

を聴取することができる。 

  ２ 委員会は、審査に必要と判断される場合は、参考人等の意見聴取を行うことがで 

    きる。 

  ３ 是正処置あるいは処分に関する案の決定は出席委員の 3分の 2以上の賛成を要す 

    る。 

 

 （是正処置・処分） 

第１０条 是正処置あるいは処分の内容は、是正勧告、厳重注意、会員資格停止、除名と 

する。 

  ２ 除名を除いた処分は、委員会の報告に基づき、理事会において決する。 

  ３ 除名については、定款第 9条に定められているとおり、社員総会の決議によって処分を決する。 

  ４ 委員会によって諮られた結果、除名処分相当と理事会に報告された会員は、直近の社員総会の

行われる日まで、会員資格停止となる。 

 

  

 （不服審査） 

第１１条 是正処置あるいは処分に対して、申立人あるいは被申立人は異議を申し立てることができる。 

  ２ 異議の申立ては、是正処置あるいは処分の通知のあった日の翌日から 30日以内に、   

    会長に対し、文書で行わなければならない。 

  ３ 前項の申立てを会長が受理した場合は、会長は不服審査会を設置する。 

  ４ 不服審査会の開催、運営については、会長が会員の中から不服審査会委員を 3人 

    要請し、開催・運営される。 

  ５ 不服審査会には、委員会の委員は出席できない。 

 

 （秘密保持） 

第１２条 審査・決定に関わった者は、その審査上知りえた秘密を正当な理由なく、ほか 

   に漏らしてはならない。 

 

 （公表） 

第１３条 第８条に基づき、審査を開始しなかった場合又は審査は開始されたが、是正処 

   置あるいは処分が行われなかった場合は、申立人、被申立人、申立て内容を公表し 

てはならない。 

  ２ 是正処置あるいは処分が決定した場合は、その内容を会報等で公表する。 

 

 

 附則 

 1.この規程は、平成 27年 3 月 6日より施行する。 
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報告第５号 顧問の選任について 
 

公益社団法人京都府介護支援専門員会定款 32 条により、顧問を選任したことを下記の通り報告いたします。 

 

 

 

顧問   花園大学 社会福祉学部 教授 福富 昌城氏 

 

期間   平成 27 年 6 月 27 日 ～ 平成 29 年役員改選 まで 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



第1号議案　　公益社団法人京都府介護支援専門員会平成26年度収支決算報告(案)　について

    現金預金合計

  未    収    金

  棚  卸  資  産

  前  払  費  用

  仮    払    金

        流動資産合計

  ２．固定資産

  ソフト ウ ェア

  什  器  備  品

  減価償却累計額

    その他固定資産合計

    固定資産合計

    資産合計

Ⅱ　負債の部

  １．流動負債

  未  払  費  用

  前    受    金

  預    り    金

  仮    受    金

  賞 与 引 当 金

  未 払 消 費 税 等

        流動負債合計

  ２．固定負債

　退 職 給 付 引 当 金

        固定負債合計

        負債合計

Ⅲ　正味財産の部

  １．指定正味財産

        指定正味財産合計

  ２．一般正味財産

    (1)代替基金

    (2)その他一般正味財産

        一般正味財産合計

        正味財産合計

        負債及び正味財産合計

科        目 当年度 前年度 増  減 備考

　公益社団法人京都府介護支援専門員会平成26年度収支決算報告（案）について、下記のとおり承
認を求めます。

Ⅰ　資産の部

  １．流動資産

13,189,350 5,817,995 7,371,355

13,649,818 0 13,649,818

32,400 0 32,400

29,177,893 8,163,340 21,014,553

2,302,875 2,345,345 -42,470

3,450 0 3,450

421,765 276,937 144,828

210,830 221,325 -10,495

210,830 221,325 -10,495

1,555,804 1,555,804 0

-1,766,739 -1,611,416 -155,323

12,613,176 1,795,798 10,817,378

29,388,723 8,384,665 21,004,058

3,717,000 3,341,000 376,000

2,980,187 2,528,700 451,487

2,200,000 0 2,200,000

23,322,605 7,667,868 15,654,737

12,242 2,370 9,872

1,800,000 0 1,800,000

1,000,000 0 1,000,000

1,000,000 0 1,000,000

24,322,605 7,667,868 16,654,737

0 0 0

716,797 4,349,321

5,066,118 716,797 4,349,321

0 0 0

5,066,118 716,797 4,349,321

公益社団法人京都府介護支援専門員会　平成26年度　貸借対照表(案)
平成27年 3月31日現在

29,388,723 8,384,665 21,004,058

5,066,118
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        受 取 入 会 金

        受  取  会  費

        事  業  収  益

受託研修事業

独自研修事業

印刷物事業

事務受託事業

第三者評価事業

ブロック事業

        雑    収    益

        経常収益計

    (2) 経常費用

          調 査 員 給 与

          法 定 福 利 費

          福 利 厚 生 費

          旅 費 交 通 費

          通 信 運 搬 費

          減 価 償 却 費

          消 耗 備 品 費

          消  耗  品  費

          事 務 用 品 費

          修    繕    費

          印 刷 製 本 費

          研    修    費

          関 係 団 体 費

          広 告 宣 伝 費

          水 道 光 熱 費

          賃    借    料

          リ  ー  ス  料

          保    険    料

          保    守    料

          諸    謝    金

          外    注    費

          租  税  公  課

          顧    問    料

          支 払 手 数 料

          雑          費

        管     理    費

        経常費用計

          当期経常増減額

科        目 当年度 前年度 増  減

    (1) 経常収益

384,000 72,000 312,000

Ⅰ　一般正味財産増減の部

  １．経常増減の部

6,651,700 133,000 6,518,700

97,142,471 23,475,106 73,667,365

2,729 1,093 1,636

90,104,042 23,269,013 66,835,029

20,782,000 6,683,000 14,099,000

2,663,899 827,480 1,836,419

89,383,543 19,185,003 70,198,540

21,552,054 5,923,962 15,628,092

3,228,233 974,396 2,253,837

155,323 37,469 117,854

50,124 19,692 30,432

2,167,296 1,217,257 950,039

612,274 688,427 -76,153

21,600 0 21,600

38,232 0 38,232

582,210 158,964 423,246

166,600 72,065 94,535

349,580 0 349,580

10,054,300 310,645 9,743,655

62,500 0 62,500

840,918 297,612 543,306

153,625 123,370 30,255

389,280 157,860 231,420

8,674,254 582,147 8,092,107

815,534 0 815,534

4,100,162 -29,959 4,130,121

1,798,966 273,171 1,525,795

8,475,598 217,920 8,257,678

1,055,230 416,222 639,008

3,409,607 100,610 3,308,997

345,600 157,500 188,100

248,151 75,803 172,348

4,349,321 4,189,493 159,828

92,793,150 19,285,613 73,507,537

        事    業    費

          給  料  手  当

備考

8,926,583

34,244,563

699,424

277,500

公益社団法人京都府介護支援専門員会　平成26年度　正味財産増減計算書(案)
平成26年4月1日から平成27年 3月31日まで

9,468,000

1,361,850

354,338

10,724,325

1,260,000

100,500

32,825,502

2,300,620

8,572,245

23,520,238

-560,576

177,000

42,293,502

3,662,470
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    その他固定資産

平成27年 3月31日現在

貸借対照表科目 場所・物量等 使用目的等 金        額

  (流動資産)

  現金 手元保管 運転資金として 547,860

  預金 普通預金 12,641,490

      京都銀行府庁前 8,192,664

      三菱東京聖護院 662,409

      ゆうちょ銀行 1,986,998

      京都銀行会費口 1,799,419

  未収金 13,649,818

  棚卸資産 2,302,875

  前払費用 3,450

  (固定資産)

210,830

  仮払金 32,400

   流動資産合計 29,177,893

  ソフトウェア 421,765

  什器備品 1,555,804

   固定資産合計 210,830

     資産合計 29,388,723

  減価償却累計額 -1,766,739

      什器備品 -155,323

  (流動負債)

  未払費用 12,613,176

  前受会費 3,717,000

  預り金 2,980,187

      地方税預り金 40,300

      日本会費預り金 2,928,000

      講師謝金預り金 11,887

  仮受金 12,242

      仮受金 11,142

      コンビニ手数料 1,100

  賞与引当金 1,800,000

  未払消費税等 2,200,000

公益社団法人京都府介護支援専門員会　平成26年度　財産目録

     負債合計 24,322,605

     正味財産 5,066,118

  退職給付引当金 1,000,000

   固定負債合計 1,000,000

   流動負債合計 23,322,605

  (固定負債)
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第2号議案　　理事の選任について

公益社団法人京都府介護支援専門員会選出理事立候補者について、承認を求めます。

選出理事名簿

ブロック推薦理事

西 谷 友 香 子

堀 田 裕

小 林 啓 治

松 本 善 則

井 上 基

北 川 靖

上 田 充 子

門 脇 郁 代

中 吉 克 則

山 下 宣 和

樋 口 孝 子

瀧 川 広 治

柴 田 崇 晴

福 田 信 美

川 添 チ エ ミ

甲 田 由 美 子

高 木 は る み

丹 後 ブ ロ ッ ク

中 丹 ブ ロ ッ ク

中 部 ブ ロ ッ ク

京都市北西ブロック

相 楽 ブ ロ ッ ク

京都市北東ブロック

京都市南東ブロック

京都市南西ブロック

乙 訓 ブ ロ ッ ク

山 城 ブ ロ ッ ク

西 田 香 葉 子

中 藤 正 一

村 上 晶 之

塚 田 聡
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質問用紙
平成27年度定時総会の各議案・報告に関しての内容等について「ご意見・ご質問」が

ございましたら、ご記入の上、事務局宛に郵送又はＦＡＸにてご返送ください。

なお、ご提出していただきました質問用紙は、所属ブロック代議員の方に回付いたしますが、

個別の回答はいたしかねますのでご了承ください。

ご記入いただいた内容は、厳重管理の上、その他の用途に使用いたしません。

ふりがな ■氏名等の公開について

　　□ 公開しない 　　□ 公開してもよい

■会員番号 ■所属ブロック

■連絡先(TEL)　　 ■Eメール

　【ご記入欄】

平成27年度定時総会

（※□にチェックがない場合は公開可のご意思として拝受します）

■氏名

提出締切日：平成27年6月22日(月）

  
京都府介護支援専門員会 

 FAX; ０７５－２５４－３９７１  

送付状は不要です 



＜問い合わせ先＞

公益社団法人　京都府介護支援専門員会　事務局

〒604-0874　京都市中京区竹屋町通烏丸東入ル清水町375 

ハートピア京都７階

TEL　075-254-3970 FAX　075-254-3971　　　　

Ｅ-Mail:　info@kyotocm.jp HP　http://www.kyotocm.jp/


