
令和 5年度京都府介護支援専門員更新研修〔実務未経験者〕日程 

※修了には、全科目の受講（受講方法は科目によって異なる）が必要です。 

※研修時間等については、カリキュラムの都合により変更となる可能性があります。 

※本研修は〔再研修〕との合同開催です。定員については、〔再研修〕との合算です。 

※e ラーニング視聴期間の詳細は、受講決定通知書（受講票）でお知らせします。 

 

コース 
e ラーニング前半 

視聴期間 

e ラーニング後半 

視聴期間 

オンライン（会場） 

受講日程 
時間（予定） 受講方法 定員 

未(1)-1 

令和 5年 9月頃 令和 5年 10月頃 

令和 5 年 11 月 7 日（火） 10：00～16：30 オンライン 90名 

未(1)-2 令和5年 11月 16日（木） 10：00～16：30 オンライン 90名 

未(1)-3 令和5年 11月 20日（月） 10：00～16：30 会場 55名 

未(2)-1 

令和5年10月頃 令和5年11月頃 

令和5年12月13日（水） 10：00～16：30 オンライン 90名 

未(2)-2 令和5年12月21日（木） 10：00～16：30 オンライン 90名 

未(2)-3 令和5年12月22日（金） 10：00～16：30 会場 60名 

未(3)-1 

令和5年12月頃 令和 6年 1月頃 

令和 6 年 2 月 15 日（木） 10：00～16：30 オンライン 90名 

未(3)-2 令和 6 年 2 月 21 日（水） 10：00～16：30 会場 60名 

未(3)-3 令和 6 年 2 月 28 日（水） 10：00～16：30 会場 40名 

オンライン ： Zoom等によるオンライン研修 

会場 ： 公益社団法人京都府介護支援専門員会 研修センター（くろちく万蔵ビル 3階） 

 ※研修会場の定員を 40名から 60名に増員しました（未(1)-3は、５５名）。 

受講方法 科目 

e ラーニング前半 

（動画視聴と課題作成） 

人格の尊重及び権利擁護並びに介護支援専門員の倫理 

ケアマネジメントに係る法令等の理解 

地域包括ケアシステム及び社会資源 

介護保険制度の理念・現状及びケアマネジメント 

ケアマネジメントに必要な医療との連携及び多職種協働の意義 

自立支援のためのケアマネジメントの基本 

介護支援専門員に求められるマネジメント（チームマネジメント） 

ケアマネジメントの展開 基礎理解 

e ラーニング前半分 課題提出（※必須） 

e ラーニング後半 

（動画視聴と課題作成） 

課題整理総括表について 

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
展
開 

脳血管疾患に関する事例 

認知症に関する事例 

筋骨格系疾患及び廃用症候群に関する事例 

内臓の機能不全（糖尿病、高血圧、脂質異常症、心疾患、呼吸器疾患、

腎臓病、肝臓病等）に関する事例 

看取りに関する事例 

e ラーニング後半分 課題提出（※必須） 

オンライン研修（研修会場） 

で受講（※必須） 
アセスメント及び居宅サービス計画等作成の総合演習 

 


