
9:00 ～ 9:10 開講式　オリエンテーション

9:10 ～ 10:40 認知症介護実践リーダー研修の理解

10:40 ～ 11:40

12:30 ～ 13:30

13:30 ～ 17:00 施策の動向と地域展開

9:00 ～ 12:00 チームケアを構築するリーダーの役割

12:50 ～ 14:50 ストレスマネジメントの理論と方法

14:50 ～ 16:50 ケアカンファレンスの技法と実践

9:00 ～ 12:00 認知症におけるチームアプローチの理論と方法

12:50 ～ 16:50 職場内教育の基本視点

9:00 ～ 12:00

12:50 ～ 13:50

13:50 ～ 16:50 職場内教育（ＯＪＴ）の実践

9:00 ～ 12:00 職場内教育（ＯＪＴ）の実践

12:50 ～ 16:50 職場実習の課題設定

9:00 ～ 16:30 職場実習評価
（特別養護老人ホーム第２松寿苑）
　大槻　直史　氏

（オンブラージュ矢之助）
　渡邊　拓馬 氏

16:30 ～ 16:50 閉講式
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設定期間（約４週間）のうち１８日間、受講者の所属する施設または事業所で職場実習

認知症の専門的知識

（田村ゆうゆうの里）
　福木　和幸　氏

（特別養護老人ホーム第２松寿苑）
　大槻　直史　氏

（特別養護老人ホーム神の園）
　齊藤　裕三　氏

（特別養護老人ホーム第２松寿苑）
　大槻　直史　氏

（舞鶴市加佐地域包括支援センター）
　藤田　元　氏

（岩滝あじさい苑ひより）
　坂田　敦子 氏

（特別養護老人ホーム神の園）
　齊藤　裕三　氏

（特別養護老人ホーム亀岡友愛園）
　中澤　妙子 氏

令和４年度京都府認知症介護実践者等養成研修（認知症介護実践リーダー研修）　カリキュラム

講義・演習
◆会場： ハートピア京都（大会議室）

ファシリテーター時　　間 講　　　　　師

1
1
月
1
5
日

（
火

）

日程

（小規模特養おかやす）
　田中　良樹 氏

（岩滝あじさい苑ひより）
　坂田　敦子　氏

（総合老人福祉施設 弥栄はごろも苑）
　稲垣　裕子　氏

（特別養護老人ホーム神の園）
　齊藤　裕三　氏


